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Uvnitf tohoto vydani:

Viazeni spolupracovnici,

dé&kuji v8em, ktefi p¥i§li na pracovni setkdni ve stiedu 6.3.t.r., konané v konferenénim sélu Stranka |
pavilénu L.
VEfim, Ze viichni chdpete diivody i cile toho, pro¢ 1é¢ebna pfistoupila k dalsimu nepi{jemné- Dopis ieditele HL I

mu kroku, tj. k pozastaveni vyplaty poloviny ¢astky osobnich piiplatkti v§em zaméstnancim
lé¢ebny. V zdsadé¢ je nutno znovu vysvétlit, Ze v HL dochdzi ekonomicky ke kritickému
souctu velmi negativnich vlivl, které sama lé¢ebna nemuizZe Zddnym zplsobem ovlivnit. Plat-
nd dhradovd vyhldSka pro rok 2013 se vraci skokem k dhraddm platnym pro rok 2011, coZ je
v dhrnu pro 1é¢ebnu ztrdta 7 mil. K¢ celorocniho pfijmu. Ekonomické kroky ve forme zvySse-
ni DPH a souvisejici zvySovéni cen, v¢. potravin, energif i 1ékti zptisobi v roce 2013 zvySené
vydaje (tedy rozpoctovou ztrdtu) o dal$ich 2,8 mil.K¢. Trvale sniZeny pocet ndvrhti na 1é¢bu
v HL u pacienti pfichdzejicich z domova, zplisobeny pfedev$im nastavenym omezenim pfi
schvalovani této 1écby u reviznich 1ékafd, donutil 1é¢ebnu k zatim trvalému uzavieni pavilénu V.

Odpovéd ndméstkyné ZP 2 -4
k dotazu na aktivity HL
smérem k praktickym

lékaiim

Aktivity KCE v roce 4

Dokonce nebyl na zacdtku roku 2013 ani otevien po fadu tydnt pavilén I. V pfipadé pavilénu 2013

V se jen za prvé dva mésice roku jednd o vzniklou ztratu ve vysi 2,345 mil.K¢. V pripadé
pavilénu I jsme za prvé dva mésice ztratili 1,60 mil. K¢. Pti dpravé pavilénu C doslo k defici-
tu vynosl za neodlécené pacienty ve vysicca 3 mil. K& Celkem tedy, jen v téchto polozkach,
je to jiz nynf ztrdta v celoroénim pi{jmu téméf 17 milionu K¢! Ptitom mésicni ztrdta za uza-
vieny pavilén V pokracuje v rozsahu vice nez 1 mil. K¢.

Sdéleni ZV 0S8 4

Persondlni oddélent 4
Tato situace vyZaduje velmi rychlé a zasadni kroky. Tyto kroky musi zajistit nejprve to, Ze se informuje
1é¢ebna nedostane do platebni neschopnosti. To bylo diivodem zastaveni vyplaty 50% osob-
nich piiplatka.

Déle ale musime pokracovat ve sniZovan{ vlastnich, tzv. fixnich provoznich ndkladu.

Musime také zvazit i zménu zdkladnich podminek stanovenych zfizovatelsky pro ¢innost HL.
Pfedevsim je to piedepsany pocet luzek, protoze k nim se opét pevné piedepisuje pocet per-
sondlu.

Musime hledat dal§f nové moZnosti vyuZiti napt. pavilénu V pro hotelové ucely, jako prosto-
ry k pronajmuti pro ¢innosti jinych organizaci, samozfejm¢ napt. pro nasi ambulanci atd.
Diky velice aktivni politice 1é¢ebny ve spoluprdci s nemocnicemi se jiz vyrazné zvysil pocet
pteklddanych pacientl do 1écebny. Faktem ale zistdva (jak vySe uvedeno), Ze za tyto pacien-
ty dostdvame velmi nizkou uhradu a rozdil v nedostate¢né thradé¢ je u tézkych pacientd jeste
veétsi. Lécebna se peclive pripravovala jiz od lofiského roku na tento stav, ktery byl zcasti
ptedem zndm nebo se dal odhadnout. Lécebna téZ vyuzila dobrych vysledki hospodaieni z
fady minulych let, které si uklddala v rezervnim fondu.

Pfesto vSechno jsme museli pfistoupit k uvedenym uspornym opatfenim. Byly zastaveny
vsechny ndkupy, které nejsou nezbytné pro poskytovani lizkové 1é¢ebné rehabilitaéni péce.
Byly urychlené ukonceny a téZ zruSeny investicni akce planované pro rok 2013. Byl pfijat
krizovy ekonomicky pldn, ktery pfedpokldda zdkladni plnéni naSich lizek, zaji§t'ujici pfi pou-
Ziti uvedenych opatfeni, Ze zistaneme platby schopni po celou dobu roku 2013.

Tento pldn ddva téz predpoklad, Ze po pfekondni kritickych mésicti od dubna do ¢ervna dojde
ke stabilizaci a vyrovndni toku penéz. Cilem lé¢ebny je zah4jit postupné dopldceni nyni poza-
stavené Casti osobniho pfiplatku od vyplatniho mésice listopadu 2013.

Aby bylo moZno alesponn jednoduchym zpisobem sdélovat, jak HL napliiuje tento krizovy
pldn, bude 1écebna pifeddvat na v§eobecnou adresu ,,. HL* zdkladn{ informace o vyuziti lizek
a plnéni planu oSetfovacich dni. Samoziejmé, Ze ekonomicky nejvyznamnéjsi je jisté konec-
ny vysledek, tedy stav toku penéz, ale toto ¢islo neni vhodné a ani moZné, takto pravidelné
sdélovat a pfipravovat. Ve Zpravodaji HL budeme postupné sdélovat vysvétleni a odpoveédi
na otdzky, které jsme od Vds dostali pti spolecném jedndni a hlavné téZ na dalsi otdzky, které
oCekdvdame, a které by mély pfijit cestou spoluprdce s odborovou organizaci v HL. Budou
proto anonymni. Zidam vechny vedouci pracovniky, aby piedali tuto zpravu viem, ktefi
nemaji pracovni mailovou adresu.

Dékuji za pochopeni a véiim, Ze vSichni v 1écebné zvlddneme tuto t€Zkou dobu.

MUDr. Véclav Volejnik, CSc.,
feditel Hamzovy lécebny
Luze, KoSumberk dne 12. biezna 2013
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Odpovéd’ naméstkyné zdravotni péce k dotazu na aktivity HL

smérem k praktickym lékarum

Aktivita skupiny ndm. LPP, nyni N ZP, smérem k praktickym 1ékaitim zacala jiz koncem roku 2011, kdy jsme se dozvédéli o
nove pifipravovanych zdkonech. Osobni kontakty s riznymi Iékafi a poradenstvi ndméstkyné pro pacienty je také samoziejmost.

V Pardubickém Kkraji je cca 175 praktickych lékaia.

Pravidelné sledovéni poctu ,,Navrhi“ je pracovni povinnosti a provadi se trvale a pravidelng, s vystupy na poraddch vedeni. Pora-
da vedeni také opakované pfijala rozhodnuti postupu, ktery 1écebna bude napliovat.

listopad 2011 zaslani informac{ o nov¢ ptipravovanych zdkonech, a z toho vyplyvajicich zménach, praktic-
kym lékafum (166 dopist), odbornym lékaiim (84 dopist), pokud bylo mozné dopisy byly
zasldny e-mailem.

Rok 2012

Leden, biezen Iékafim i pacientim poddvany informace o novych zdkonech platnych od 1. 4. 2012.

unor, biezen oslovovéni 1ékafi, ale i ptipadni pacienti s informacemi o vhodnosti vystavit navrh do konce
biezna.

od poloviny bfezna Qracuje kancelaf v pavilén F a od dubna 2012 ttvar Centrdln{ evidence pacient v pavilonu F.
Cinnost tohoto pracovisté ma jediny tkol Zajistit plné vytizeni lizek v HL, a tim nejvyssi
moznou efektivitu prace liZkovych oddéleni. Tato ¢innost ve smyslu organizanim je bez-
chybnd. Kancelaf ov§em nemtiZe zajiSt ovat osobni vyjezdy za praktickymi 1ékaii.

Duben, srpen intenzivni denni sledovani novych Navrhi, fizeni a ¢asovani s ohledem na datova rozhrani
dand novym pfedpisem.
duben Odborny seminai Olomouc — pteddvani informaci o HL.
kvéten dcast na sjezdu Spolec¢nosti rehabilitacni a fyzikdlni mediciny - pfeddvany informace o HL.

kvéten ABI REHA Pardubice - dc¢ast. Mgr. Pinkasovd a MUDr. Stefanova, PR, Ro&iovd, Tesafova.
pfedavani konkrétnich informaci o moZnostech 1é¢eni v HL

po 1. srpnu jiZz nelze pfijmout pac. s ndvrhy vystavenymi do 1.4. 2012. Tyto ztrdceji dle nové Metodiky
platnost. Pacientiim a 1ékafim byly v pfipad¢ nutnosti zasldny desitky vysvétlujicich dopist.

dervenec, srpen provedeny pifedndsky pro soucasné pacienty , kde jim byly vysvétlovdny nové zdravotni zdko-
ny. Téma prednasky: ,, Jak pristé do HL* dr.Klapalovd, PR)

31. srpna ptedndska N LPP pro skupinu ze Svazu Zen . Soucasti bylo i vysvétleni pozice HL a pravidla
ptijiméni pacientl (dr.Klapalova, PR)

Mapa odbornych lé&ebnych ustava O a 1azni @ v CR Legenda:

plo$né zndzornéni pisemné
oslovenych praktickych lékatt

plocha intenzivni a opakované
pisemné a osobni prezentace HL

PLZENSKY

JIHOCESKY

plocha pisemné a osobni{
prezentace HL
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konec srpna navstéva s cilem dojedndni spoluprace, zejména piekladiLna ortopedii Havlickobrodské nemocnici
(dr.Klapalova, prim. Silov4, pi.Hladka, pi.Rocnhova, piPinkasové)

4.7zaii  ucCast na semindfi praktickych Kkaiti Chrudimska — aktivni pfipravend a dohodnuta tcast v diskuzi,
s nabidkou spolupréace Kkattim (pozvano na semindi' 186 1kait z terénu a zvIaste IEkari Chrudimské
nemocnice , které osobn¢ pozvala MUDr. Stefanovd pfi své stdZi v této nemocnici).
19.zafi  navstéva v Pardubické krajské nemocnici u ndméstka LPP, prim Jachyma, doc. Ehlera, kde byla
domluvena vzdjemna spolupréce.

3~

24.7afi  odborny semindf v Parlamentu — déastnikiim preddvany informace o HL a propaga¢ni materidly.

s

25.zafi  semindf odbornych kkarti v Chrudimi - Gcast v diskuzi s nabidkou spolupréce, predany propagacni
materily.

s 2

4.fjen  navstéva pracovniki protetiky v nemocnice v Novém Mesté s aktivni ticast prim.Silové a VS Hladké
s cilem zajistit spolupréci s touto nemocnict, dale i osobni névstéva praktickych lékait.

10. fijen  semindt v HL k piedstaveni é¢ebny a sezndmeni s novymi pristroji z grantu.
listopad  odborny seminaf Neurologické kliniky FN HK — aktivni t&ast, navizani spolupréce s CLK H

6. listopad  zajiSténi seminafe pro praktiky Chrudimska v HL, urologicky odborny program pod vedenim MUDr.
Mejzlikové, pracovnici HL predvedli i nové piistroje umisténé v pav. F, (zajistila Dr. Klapalova , PR,
Mgr. Pinkasovd, pi.Vopatilova, pi. Stoklasova a Zlesédkovd).

15. listopad ~ mimotddnd predndSka v Usti n. Orlici - prevence bolesti zad pii praci s po&itaem, nabidka wellness,
predstaveni Kcebny (dr.Klapalov4, pi. Vopatilovd, Stoklasovd, propagace PR)

20. listopad ~ ,,Setkéni praktikii Pardubického kraje v HL.* PfedndSka MUDr .Klapalov4, predstaveni HL, nabidka
spoluprace (dr. Klapalova, Mgr. Pinkasovd, Zavielova).

5.prosinec  navStéva ve Fakultni nemocnici v Bmé& Bohunicich, spole¢n€ s prim.MUDr. Silovou, jedndni
s predanim propagacnich materialti. Postupné osobni rozhovory:

na ortoped.klinice - doc. MUDr. Repko, vrchni sestra,

neurochirgicka klinika - doc. Musil, vrchn{ sestra,

neurologicka klinika - MUDr. Peska, vrchn{ sestra,

klinika trazova chirurgie - doc. MUDr. Masek,vrchni sestra,

rehabilitace - prim. MUDr. Jana Roubalova,

détska neurologie - prim. MUDr. Kucerova,

doc. Oslejskové predany materidly, domluva o E¢be pacientti s DMO.

SAAE e

Vsude bylo vstFicné jedndni, ¢dste¢né znaji problematiku a vznikly problém s novymi za-
kony, otdzka vzddlenosti HL od Brna, nejvétsi vstiicnost na NCH.

Prosinec 2012 - ndvStéva na ortopedickém oddéleni LitomySlské nemocnice (spole¢né
s prim. Bromem, prim. Salamonem), névitdva praktického lékafe MUDr. Hrouzka. Prim. dr.
Brom — aktivity smérem k onkologickym pacientim.

Spole¢né s vano¢nim pianim :

odesldna do zdravotnic-

kych zafizeni informace Znazornéni zaslanych Navrhu dle okresu a kraju

o lécebné, postup pfi
vystaveni Ndvrhu na

Pdf. Ddle elektronicky B Kraloveéhradecky
odeslany dopisy na ] i
praktické 1ékafe - kraj- 2% 1% W Liberecky
ské koordindtory se 2% 1 m Ustecky
prosbou o preddni svym

® Praha

koleglim v kraji (pozn.:
velkd ¢ast praktiki ne-
md, ¢i neuddva e-
mailové adresy a inter-
net, proto fesime jinou
cestou). Odesldny infor-
mace na neurologicka
oddgleni CR, kterd jsou
zatazena do projektu
WIKTA®.

Prosinec - osobni komu-
nikace MUDr. Klapalo- ; 5
vé s nam. LPP neurolo- = Jihomoravsky
gické kliniky v HK. Zlinsky

m Stredodesky

m Karlovarsky
1%

m Jihocesky
1%

H Plzensky
0%

 Yysodina
H Pardubicky

® Olomoucky

Moravskoslezsky
B
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16. leden spolecné s pracovniky protetiky ndvstéva v nemocnici Svitavy, Policka, Moravskd Tiebova.

24. leden ucast na konferenci v Ldznich Bohdanec, kde byly pfeddvdny informace i propagacni
materidly

21. tinor navitéva redaktorky Ceského rozhlasu Pardubice- realizovdna reportdz s p. feditelem

Brno - pfeddany materidly o HL 60 tcastnikim kurzu o spasticité
(neurologiim, rehabilita¢nim 1ékafiim)

Dalsi samostatné aktivity méli pfedevS§im: prim. MUDr. Silova
prim. MUDr. Brom
prim. MUDr. Salamon

MUDr. Suglové
MUDr. Stefanova
MUDr. Mlejnkova

12. bie- néavstéva Krajské nemocnice v Pardubicich  MUDr. Volejnik, CSc.,
zen MUDr. Klapalovd, ndm. ZP

Zde nevypisuji rozsahlé aktivity, osobni ndvstévy, ptednasky a podobné fteditele v riiznych zdra-
votnickych zafizenich, jeho informace lékafim na rGznych setkdnich apod.

D ékuji vSem spolupracovnikim, kteii aktivné pomdhaji esit problém s nedostatkem Ndvrhii.
Dékuji za zdjem o tento problém a uvitdm v této véci i aktivni spoluiiéast nezdravotnickych pracov-
niku HL, protoZe dostatek ndvrhii pro nasi prdci je jediny limitujici faktor pro existenci lécebny.“

MUDr. Alena Klapalovd , ndméstek ZP
Sdéleni ZV OS

Dotazy tykajici se ekonomické situace lé¢ebny vhazujte do schranky, umisténé u systému
stravy ve vestibulu jidelny zaméstnanct. Odpovédi na dotazy z prislu§ného tydne budou zve-
fejnény do ¢tvrtka ndsledujiciho tydne na informacni tabuli OS pfed jidelnou zaméstnanct a
vnitfni mailovou postou s adresou HL.

Jaroslav Gdla, predseda ZV OS

Personalni oddéleni informuje:

Vzdélavani

Vzhledem k pfijatym dspornym opatienim bylo na Radé feditele HL rozhodnuto, Ze zaméstnan-
ci mohou svého ndméstka pozadat o neplacené volno na vzdélavani, které tématicky souvisi s
jejich naplni prace v HL. V pfipad¢ poskytnuti neplaceného volna musi zaméstnanec pozadat
mzdovou Uctdrnu o odvod zdravotniho pojisténi (cca 35 K¢/den).

Ukonéeni pracovnich poméri v tiinoru:

Vostielovd DanuSe pracovnik obchodniho provozu OVS
Lefanovd Ivana uklizecka pavilénu B
Pekatova Lidmila, PhDr. primaf pavilénu FAB

Nastupy do pracovniho poméru v inoru: 0

Ing. Bohuslava Tefrovd, vedouci PER, PAM

Zpravodaj HL vydala Hamzova odbornd 1é¢ebna pro déti a dospélé, KoSumberk 80, 538 54 LuZe,
statni pifspévkovd organizace MZ CR, samostatny pravni subjekt, zfizovaci listina MZ CR
z 10.5.2007, ¢&.j. 2942/2007
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